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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Onderwijsinstellingen 

1 Algemene gegevens instelling

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Voorzitter

Algemeen bestuurslid

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Overige informatie 
bestuur (*)

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

RSIN (**)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Stichting Convent PO

0 8 1 7 0 9 5 8

Eduard van Beinumstraat 6

0 6 2 3 2 4 1 3 6 7

info@conventpo.nl

www.conventpo.nl

8 1 9 0 4 5 1 3 5

0

Dhr. F. Nijhuis

Mw. A. Benneker

Dhr. B. van Leeuwen

Het Convent PO bestaat om vanuit gedeelde waarden, die onder andere verankerd 
liggen in de deelnemers, vrijwillig maar niet vrijblijvend na te denken, te praten en te 
klankborden over alledaagse zaken maar ook om diepgang te zoeken en te 
reflecteren. Door soms outside the box  na te denken over concepten, zakelijke en 
persoonlijke dilemma s, kansrijke ideeën, maatschappelijke ontwikkelingen en 
betekenis te geven aan gebeurtenissen. Daarbij wordt waardevolle kennis en ervaring 
uitgewisseld en wordt met een frisse blik gekeken naar de deelnemers en hun 
mogelijkheden waarbij gehaald en gebracht wordt. De deelnemers kunnen 
sparringpartners zoeken waarmee zij in vertrouwen gedachten en twijfels kunnen 
delen. Vanuit een open houding en dialoog, met een frisse blik geven de deelnemers 
elkaar ook gevraagd en ongevraagd feedback. De deelnemers gaan opdenken ,
brainstormen en professionaliseren, door kennis te delen en te leren van en met 
elkaar. De deelnemers durven de status quo ter discussie te stellen. De deelnemers 
gaan werken aan hun positionering in de regio de sector(raad) het ministerie en
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1 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Zie onder 'Doelstelling'

1. Elk lid (aangesloten schoolbestuur) betaalt een vaste bijdrage per leerling per
schooljaar

2. Vanuit fondsen

Zie onder 'Doelstellingen'

Open
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar 
het activiteiten verslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Alle bestuurders zijn onbezoldigd.

Open
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3 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Rijksbijdragen

Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som van de overige baten

Personeelskosten

Resultaat

Afschrijvingen

Belastingen

Huisvestingslasten

Resultaat deelnemingen

Overige lasten

Resultaat na belastingen

Totaal lasten

Aandeel derden in resultaat

Nettoresultaat

Saldo financiële baten en lasten

Overige Baten

Totaal baten

€ €

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€
+

+

+

+

€ €
+ +

2022 2021 (*)

24.660

24.660

24.660

62.630

14.520

77.150

-110

-52.600

-52.600

-52.600

87.530

87.530

87.530

20.860

13.310

34.170

-100

53.260

53.260

53.260
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Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Baten: Onder baten wordt verstaan de van derden ontvangen overige bijdragen. De 
baten worden toegerekend aan het boekjaar waarop deze betrekking hebben.

Lasten: De lasten worden bepaald met inachtneming van de hiervoor reeds vermelde 
grondslagen en toegerekend aan het boekjaar waarop deze betrekking hebben.

Open


